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การเรยีนรโูดยใชวิจัยเปนฐานมีความจ�าเปนตอการพฒันาทักษะการเรยีนรศูตวรรษท่ี 21 ของนกัศกึษา
พยาบาลขณะฝกปฏิบัติการพยาบาลในหอผูปวย การวิจัยเชิงพัฒนานี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนารูปแบบการ
เรียนการสอนในคลินิกโดยใชวิจัยเปนฐาน เพื่อสงเสริมความสามารถในการสรางสรรคนวัตกรรมทางการ
พยาบาลส�าหรบันักศกึษาพยาบาล การด�าเนนิการวจัิย แบงเปน 3 ขั้นตอนคอื 1) การศกึษาขอมลูพื้นฐาน
2) พัฒนารปูแบบการเรียนการสอน และ 3) น�ารปูแบบไปใชและประเมนิผล กลมุตวัอยาง คอื นักศกึษาชั้น
ปที่ 3 วทิยาลยัพยาบาลศรีมหาสารคาม จ�านวน 101 คน เครื่องมอืวจิัยประกอบดวย 1) แนวค�าถามการ
สนทนากลุม 2) แบบประเมินโครงสรางรูปแบบการเรียนการสอน 3) แบบประเมินความสามารถในการ
สรางสรรคนวัตกรรมทางการพยาบาล 4) แบบประเมินคุณภาพชิ้นงานนวัตกรรมทางการพยาบาลและ 5)
แบบบันทกึผลการเรยีนรู ด�าเนนิการวจัิยระหวางเดอืนมถิุนายน 2559-มถิุนายน 2561 วเิคราะหขอมลูดวย
สถติิเชงิพรรณนา สถติิทดสอบที และการวเิคราะหเชงิเนื้อหา
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ผลวิจัยพบวา รปูแบบการเรยีนการสอนที่พัฒนาขึ้นประกอบดวย 4 องคประกอบ ไดแก 1) การวิเคราะห
ความตองการและความจ�าเปนในการเรยีนรู 2) การตั้งเปาหมายการเรยีนรู 3) การพัฒนาทักษะการเรียนรู
และ 4) การประเมินผลการเรยีนรู โดยมีสาระส�าคญัของการพัฒนาทักษะการเรยีนรู 6 ขั้นตอน ตามแนวคดิ
การใชหลักฐานเชิงประจักษ ไดแก 1) ระบุสถานการณปญหา 2) ตั้งค�าถาม 3) สืบคนหลักฐานเพื่อตอบ
ค�าถาม 4) ประเมนิความตรงของหลักฐาน 5) ตัดสินใจและน�าไปใชในการสรางสรรคนวัตกรรมการพยาบาล
และ 6) ตรวจสอบหรอืประเมนิผลการน�าไปใชในการปฏบิตักิารพยาบาล ผลการตรวจสอบคณุภาพพบวา รปูแบบ
การเรยีนการสอนท่ีพัฒนาขึ้นมคีวามเหมาะสมอยูในระดบัมาก ผลการน�าไปใชพบวา คะแนนเฉล่ียของความ
สามารถในการสรางสรรคนวัตกรรมทางการพยาบาลหลังการใชรูปแบบท่ีพัฒนาขึ้นสูงกวาคะแนนเฉลี่ยกอน
การใช อยางมีนยัส�าคัญทางสถิติที่ระดับ.05 มผีลงานนวัตกรรมส�าเร็จตามเปาหมาย และมีความคดิเห็นใน
ภาพรวมที่ดีตอการเรียนรตูามรูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาขึ้น

ผลการศกึษาชี้ใหเห็นวา รปูแบบการเรยีนการสอนในคลินกิโดยใชวจัิยเปนฐานท่ีพัฒนาขึ้นมีประสทิธภิาพ
และประสิทธิผลในการสงเสริมความสามารถในการสรางสรรคนวัตกรรมทางการพยาบาลส�าหรับนักศึกษา
พยาบาลและ สามารถน�ารปูแบบไปปรบัใชใหสอดคลองกับระดบัความรูความสามารถของนกัศึกษา รวมถึง
สรางบรรยากาศที่เอื้อตอการพัฒนาความสามารถในการรังสรรคนวัตกรรมทางการพยาบาล

: รปูแบบการเรียนการสอนในคลนิกิ การใชวจิัยเปนฐาน นวัตกรรมทางการพยาบาล
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ABSTRACT

Research-based learning is necessary for developing skill learning in the twenty-first
century of nursing students for nursing practice in hospital wards. This study aimed to develop
a clinical instructional model using research-based approach to enhance the ability of creating
nursing innovation for nursing students. The methodology was divided into three phrases:
1) analyzing basic situation, 2) development of the instructional model, and 3) implementation
and testing the model with 101 nursing students at Srimahasarakham Nursing College. There
were five research instruments, including 1) a questionnaire for focused group discussion,
2) a checklist of a constructed instructional model, 3) a checklist of a student s ability on cre-
ating nursing innovation, 4) a checklist of a nursing innovation quality and 5) a learning log.
The data were analyzed using descriptive statistics, paired t-test, and content analysis.

The results of the study revealed that the constructed instructional model consisted of four
parts: 1) need assessment, 2) goal setting for learning, 3) development of learning skills, and
4) learning evaluation. The core components of teaching and learning process consisted of
six steps based on evidence-based practice: 1) identifying uncertainty situations, 2) asking
answerable questions, 3) searching for research evidence, 4) critically appraising the research
evidence, 5) implementing, and 6) auditing. The model approved by the experts was rated at
a high level of appropriateness. After implementation of the model, the overall score of nursing
students ability on creating nursing innovation was higher than at the baseline (p < .05). In
addition, students had good level of overall satisfaction on the constructed instructional model
and they successfully developed innovation as planned.

The results indicate that the clinical instructional model using research based approach is
efficient and e ective to enhance the ability of creating nursing innovation for nursing students.

Able to adapt the model according to the students knowledge level. Including creating
Climate that is conducive to the development of the ability to create nursing innovations

K ywords : Clinical Instructional Model, Research Based Approach, Innovation, 21st Century
Learning
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การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและความซับ
ซอนของปญหาสุขภาพในยุคศตวรรษที่ 21 จ�าเปน
ตองมีการพัฒนาทักษะการเรียนรูของบุคลากรทาง
สุขภาพใหสอดคลองกับความเปนจริง โดยปรับ
เปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนรจูากการบอกเลาและการ
สอนที่เนนเนื้อหาไปสูการแสวงหาความรดูวยตนเอง
จากแหลงเรียนรูที่มีอยูมากมายรอบตัว โดยใช
เทคโนโลยีที่ทันสมัยเปนสิ่งสนับสนุน1-2 วิทยาลัย
พยาบาลศรีมหาสารคามเปนสถาบันการศึกษา
พยาบาล สงักัดสถาบนัพระบรมราชชนก กระทรวง
สาธารณสขุ ที่จัดการศกึษาหลกัสตูรพยาบาลศาสตร
บณัฑติ ไดมกีารปรบัเปลี่ยนกระบวนการจัดการเรยีน
การสอน เพื่อตอบสนองตอยุคแหงการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษที่ 21 โดยมุงเนนผู เรียนเปนส�าคัญ
บรูณาการศาสตรทางการพยาบาล ศาสตรทีเ่กีย่วของ
และการเรียนรูเกี่ยวกับผูรับบริการ มีกระบวนการ
แลกเปลีย่นเรยีนรรูะหวางผูเรยีน ผสูอนและผรูบับรกิาร
บนพื้นฐาน ความเอื้ออาทร ภายใตสภาพแวดลอม
ที่เอื้อตอการเรียนรจูากสภาพจริง3

การปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการสอน
สาขาพยาบาลศาสตรใหเหมาะสมกับผูเรียนในยุค
ศตวรรษที่ 21 จ�าเปนตองครอบคลุมทั้งภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติ โดยเฉพาะการเรียนการสอนภาค
ปฏิบัติถือวามคีวามส�าคญัยิ่งตอความสามารถในการ
ปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล อาจารย
ผสูอนจ�าเปนตองใหโอกาสนักศึกษาในการฝกปฏิบัติ
ตามวตัถปุระสงคของกระบวนวชิาอยางแทจรงิ ผเูรยีน
ควรจะไดเรียนรูทกัษะแหงศตวรรษที่ 21 ทุกทักษะ
ควบคกูบัการใชความรทูีเ่รยีนมาจากวชิาทีเ่ปนพืน้ฐาน
โครงสราง หรอืวิชาแกนท่ีผานมา โดยการมอบหมาย
งานเพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสฝกทักษะ 7C ของ
คนในยุคศตวรรษที่ 211, 2 อยางไรก็ตามจากผล
การประเมินการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิตที่ผานมา พบปญหาและ
อปุสรรคเกี่ยวกับการจัดการเรยีนการสอนภาคปฏิบตัิ
คือ อาจารยสวนใหญยังคงใชรูปแบบการสอนภาค
ปฏิบัติแบบเดิม ที่มุงเนนการมอบหมายงานและฝก
ปฏิบัติใหการพยาบาลผูปวยตามที่ไดรับมอบหมาย
การจัดการเรียนการสอนเพื่อสงเสริมทักษะการเรียน
รใูนศตวรรษที่ 21 ของนกัศกึษายงัมนีอย กลาวคอื
การสนับสนุนสงเสริมการบูรณาการองคความรูจาก
แหลงขอมลูตางๆ ที่อยรูอบตวันกัศกึษา สกูารปฏิบตัิ
การพยาบาลในการดแูลผูรบับรกิารมนีอย มขีอจ�ากัด
ในองคความรู จ�านวนและการใชนวัตกรรมหรืองาน
สรางสรรคทางการพยาบาลในการปฏบิตักิารพยาบาล
ของนักศึกษา4 นอกจากนี้จากผลการประเมินการ
จัดการเรียนการสอนรายวิชาปฏิบัติการพยาบาล
บคุคลท่ีมปีญหาสขุภาพ 2 ส�าหรบันักศึกษาพยาบาล
ชั้นปที่ 3 ซึ่งมรีะยะเวลาฝกปฏิบตัจิ�านวน 6 สปัดาห
พบปญหาของการน�าหลักฐานเชิงประจักษ ไป
ประยุกตใชกับผูปวย โดยนักศึกษามีความรูความ
เขาใจเกีย่วกบัหลักฐานเชงิประจกัษ และการประยุกต
ใชในการดูแลผูปวยไมเพียงพอ ทักษะการเรียนรู
กระบวนการวจิัยเพื่อน�าสขูั้นตอนการสรางนวตักรรม
ทางการพยาบาลภายใตการประยุกตใชหลกั ฐานเชงิ
ประจักษไมเพียงพอ จ�านวนนวัตกรรมทางการ
พยาบาลไมเปนไปตามเปาหมายที่ก�าหนดและน�าสู
การทดลองใชกับผูปวยจริงยงัมีจ�านวนนอย4

การเรียนการสอนในคลินกิโดยใชวจิัยเปนฐาน
(Research-Based Learning) เปนวิธีการจัดการ
เรียนการสอนท่ีสงเสรมิทักษะการเรยีนรแูหงศตวรรษ
ที่ 21 เปนการจัดการเรียนรทูี่ใหผเูรยีนไดเรยีนรูและ
ลงมือปฏิบตัิ โดยมกีระบวนการแสวงหาความรอูยาง
เปนระบบและมขีั้นตอน ท�าใหผเูรยีนคนพบความรูได
ดวยตนเองซึ่งมคีวามแตกตางระหวางบุคคล หรอือกี
ลักษณะหนึ่ง เปนกระบวนการเรียนการสอนท่ีใช
กระบวนการวิจัยมาเปนกระบวนการสอน มีการจัด
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สภาพการณของการเรียนการสอนที่ใหผูเรียนใช
กระบวนการวิจัย หรือผลการวิจัย เปนเครื่องมือใน
การเรียนรูเนื้อหาสาระ อาจใชการประมวลผลงาน
วจิัยมาประกอบการสอนเนื้อหาสาระ ใชผลการวจิัย
มาเปนเนื้อหาสาระในการเรียนรใูชกระบวนการวิจัย
ในการศกึษาเนื้อหาสาระ หรอืใหผเูรยีนลงมอืท�าวิจัย
โดยตรง หรอืชวยฝกฝนทักษะการวจิัยใหแก ผเูรียน
เปนการสอนเพื่อใหผูเรียนท�าการวิจัยเองได ใหผู
เรียนรูจัก แกปญหา รูจักคิดวิเคราะห ตลอดจน
ทกัษะการแสวงหาความรดูวยตนเอง เปนวธิกีารเรยีน
รทูีส่นบัสนนุแนวคดิของการเรยีนการสอนท่ียึดผเูรยีน
เปนศูนย กลาง เนนใหผูเรียนแสวงหาความรูดวย
ตนเองและคนพบขอความรดูวยตนเองโดยตรง5

จากแนวคิดการเรียนการสอนในคลินิกโดยใช
วิจัยเปนฐานดังกลาวขางตน กอใหเกิดการพัฒนา
ผู เรียนในการสรางสรรคนวัตกรรมทางพยาบาล
(Nursing Innovation) ซึ่งเปนกลวธิหีนึ่งที่ส�าคญัใน
การพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติ การพยาบาลเพื่อให
เกิดการบรกิารท่ีมปีระสทิธภิาพ ลดคาใชจาย กอให
เกิดความคุ มค าคุ มทุนในการบริการพยาบาล
นวัตกรรมทางพยาบาลมหีลากหลายรปูแบบ เชน สิ่ง
ประดษิฐ เครื่องมอืในการใหบรกิารพยาบาล วธิกีาร
ใหบริการแบบใหม ระบบงานบริการพยาบาลแบบ
ใหม เชนแบบประเมนิทางการพยาบาล เครื่องมอืใน
การวัดหรอืเกบ็รวบรวม ขอมลูจากผูรบับริการ แนว
ปฏบิตัิทางการพยาบาล เทคนคิหรอืหัตถการในการ
ใหบรกิาร กจิกรรมการบรกิาร6,7 เปนตน จากการ
ทบทวนวรรณกรรม พบวาการพัฒนานวัตกรรม
ทางการพยาบาลนั้นจ�าเปนตองใชองคความรูเกี่ยว
กับการใชหลักฐานเชิงประจักษควบคูกับความคิด
สรางสรรค และมกีารด�าเนนิการเปนขั้นตอน Flem-
ming และ Fenton8 ไดกลาวถึงขั้นตอนของการ
ปฏิบัติตามหลกัฐานเชงิประจักษ 6 ขั้นตอน ไดแก

1) ระบุสถานการณปญหา (Identifying Uncer-
tainty Situations) 2) ตั้งค�าถาม (Asking Answer-
able Questions) 3) คนหาหลักฐานเชิงประจักษ
(Searching for Research Evidence) 4) ประเมนิ
ภาพผลงานวิจัย (Critically Appraising the Re-
search) 5) น�าไปปฏิบัติ (Implementation) และ
6) ตรวจสอบผลการปฏบิตัิ (Auditing) ซึง่การด�าเนนิ
การตามขั้นตอนดังกลาวจะประสบความส�าเร็จได
จ�าเปนตองใชกระบวนการแสวงหาความรูอยางเปน
ระบบและมีขั้นตอน เชน กระบวนการวิจัยมาเปน
แนวทางเพื่อใหไดผลงานนวัตกรรมที่มีคุณภาพ มี
ประสิทธิภาพเปนที่นาเชื่อถือสามารถใชอางอิงเปน
หลักฐานเชิงประจักษได

จากขอมูลดังกลาวมีความเชื่อมโยง และ
สอดคลองกนัระหวางการจัดการเรยีนรูโดยใชวจิยัเปน
ฐานสูการสรางสรรคนวตักรรมทางการพยาบาล ซึ่ง
การสงเสริมทักษะการเรียนรูของนักศึกษาใหบรรลุ
ทกัษะการเรยีนรใูนศตวรรษที่ 21 ไดนั้นจ�าเปนตอง
ขับเคลื่อนดวยการสรางสรรคนวัตกรรมทางการ
พยาบาลผานวิธีการจัดการเรียนการสอนโดยใชวิจัย
เปนฐานดังกลาว ภายใตกรอบแนวคิดการจัดการ
เรียนรูโดยใชวิจัยเปนฐานุ5 และการใชหลักฐานเชิง
ประจักษของ Flemming และ Fenton8 ผูวิจัยได
ตระหนักถึงความส�าคัญของการพัฒนารูปแบบการ
เรียนการสอนในคลินิก โดยใชวิจัยเปนฐานเพื่อสง
เสริมความสามารถในการสรางสรรคนวัตกรรม
ทางการพยาบาล ส�าหรบันักศึกษาพยาบาลขึ้น อนั
จะสงผลตอสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค
ในการปฏิบตัิการพยาบาลของนกัศกึษาพยาบาล ซึ่ง
จะเปนประโยชนตอการพัฒนาจัดการเรียนการสอน
ดานการพยาบาลใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
บรรลุตามเปาหมายของคุณลักษณะบัณฑิตของ
วทิยาลยัฯในยุคทศวรรษที่ 21
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เพื่อ
1. เพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนใน

คลนิกิโดยใชวจัิยเปนฐาน
2. ประเมนิผลการใชรปูแบบการเรยีนการสอน

ในคลินิกโดยใชวิจัยเปนฐานเพื่อส งเสริมความ
สามารถในการสรางสรรคนวตักรรมทางการพยาบาล
ส�าหรบันักศกึษาพยาบาล ดงันี้

2.1 ประเมินจ�านวนและคุณภาพชิ้นงาน
นวัตกรรมทางการทางการพยาบาล

2.2 ประเมินความสามารถในการสราง
สรรคนวัตกรรมทางการพยาบาลของนักศึกษา
พยาบาล โดยนกัศกึษาประเมนิตนเอง และอาจารย
ประเมนิ

2.3 ประเมินความคิดเห็นของนักศึกษา
พยาบาลตอรปูแบบการเรียนการสอน

2.4 ประเมินโดยใหผูเชี่ยวชาญดานการ
จัดการเรยีนการสอนตรวจสอบ และใหขอเสนอแนะ
ปรบัปรุงแกไข

การวิจัยนี้ไดน�าแนวคิดของระบบการเรียนการ
สอนของ Popham และ Baker9 ทีไ่ดออกแบบระบบ
การสอนไว 4 ขัน้ตอน ไดแก 1) ก�าหนดวัตถุประสงค
2) พิจารณาพื้นฐานผเูรยีน 3) วางแผนกจิกรรมการ
เรียนการสอน 4) ประเมินผล และแนวคิดของ
Brown, Lewis และ Harcleroad10 มุงเนนระบบ
การเรียนการสอนที่ผู เรียนเปนศูนยกลาง มีการ
วิเคราะหผูเรียน เพื่อจัดการเรียนการสอนซึ่งตอบ
สนองความแตกต างของผู เรียน โดยก�าหนด
วตัถุประสงค/เปาหมาย สภาพการณการเรยีนรทูี่จัด
ใหผูเรียน แหลงการเรียนรู และผลลัพธ มาเปน
แนวทางในการวางแผนพัฒนาระบบการเรียนการ
สอนในคลินกิ และแนวคดิของการปฏิบัตโิดยใชหลกั
ฐานเชงิประจักษของ Flemming และ Fenton8 เปน

แนวทางในการพัฒนาทักษะการเรียนรูเพื่อสงเสริม
ความสามารถในการสรางสรรคนวัตกรรมทางการ
พยาบาลของนกัศึกษาพยาบาล ซึ่งประกอบดวย 6
ขั้นตอน ไดแก 1) ระบุสถานการณปญหา (Identify-
ing Uncertainty Situations) 2) ตั้งค�าถาม (Asking
Answerable Questions) 3) คนหาหลักฐานเชิง
ประจักษ (Searching for Research Evidence)
4) ประเมนิภาพผลงานวิจัย (Critically Aappraising
the Research) 5) น�าไปปฏบิัติ (Implementation)
และ 6) ตรวจสอบผลการปฏิบตัิ (Auditing)

การวิจัยในครั้งนี้ใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงพัฒนา
(Research and Development; R&D) ด�าเนินการ
วจิัยระหวางเดือน มถิุนายน พ.ศ. 2559-มิถุนายน
พ.ศ. 2561

āĚĨüúĘħċęâČĕ�วทิยาลยัพยาบาลศรมีหาสารคาม
ãĔĨüøĐü÷ĬĕğüėüâĕĆĊėéĔą ดงันี้
ขั้นตอนท่ี 1 การศกึษาขอมลูพื้นฐาน เปนการ

ศึกษาวิเคราะหสภาพปญหา ความตองการ และ
ความจ�าเปน โดย 1) ศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวของกับ
การจัดการเรียนการสอนในคลินิก และแนวคิดการ
จัดการเรียนรูโดยใชวิจัยเปนฐาน 2) สนทนากลุม
(Focus Group) ในกลุมอาจารยพยาบาล จ�านวน
6 คน เกี่ยวกับสภาพปญหาความตองการและ
สมรรถนะที่จ�าเปนในการฝกปฏิบัติในหอผูปวย
ส�าหรบันักศกึษาพยาบาล

ขั้นตอนท่ี 2 พัฒนารปูแบบการเรียนการสอน
ประกอบดวย การสรางรูปแบบการเรียนการสอน
การตรวจ สอบคุณภาพรูปแบบการเรียนการสอน
และการศกึษาน�ารองการใชรปูแบบการเรียนการสอน
โดยการน�าขอมูลจากขั้นตอนท่ี 1 มาก�าหนดเปน
องคประกอบของรูปแบบการเรียนการสอน จากนั้น
ใหผเูช่ียวชาญจ�านวน 5 คน พจิารณาความเหมาะสม



83
Featured article & research
ïìÙüćöüĉßćÖćøĒúąïìÙüćöüĉÝĆ÷

ของรูปแบบการเรยีนการสอน และคูมอืการใช เพื่อ
พิจารณาตรวจสอบความเหมาะสม หลังจากนั้นน�า
ไปทดลองน�ารองกับนักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 3 ป
การศกึษา 2559 วทิยาลยัพยาบาลศรีมหาสารคาม
ขณะฝกปฏิบัติรายวิชาปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มี
ปญหาสุขภาพ 2 หอผปูวยศลัยกรรม 2 โรงพยาบาล
รอยเอ็ด จ�านวน 3 กลมุๆละ 7-8 คน ระยะเวลา 4
สปัดาห รวม จ�านวน 23 คน โดยไมมกีารคดิคะแนน
และตัดเกรด เพื่อหาคาดชันปีระสทิธผิลของรปูแบบ
การเรียนการสอน วิเคราะหผลและการด�าเนินการ
ปรบัปรงุ แกไขและจดัพิมพรปูแบบการเรยีนการสอน
เปนรูปเลม สมบูรณพรอมท่ีจะน�าไปใชจริงภาคสนาม
กับนักศึกษาที่เปนกลมุตัวอยางตอไป

ขั้นตอนที่ 3 ประเมินผล เปนการน�ารูปแบบ
การเรียนการสอนที่พัฒนาไปใช เพื่อตรวจสอบ
ประสิทธิผลของรปูแบบ โดยน�ารางรูปแบบที่พัฒนา
ขึ้นไปใชกับกลุมตัวอยางคือ นักศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑติชั้นปที่ 3 ปการศกึษา 2560
วทิยาลยัพยาบาลศรมีหาสารคาม ทีฝ่กปฏบิตัริายวชิา
ปฏิบัติการพยาบาลบุคคลที่มีปญหาสุขภาพ 2
ทั้งหมด จ�านวน 101 คน แบบแผนการทดลองใช
แบบหนึ่งกลุมทดสอบกอน-หลัง (One Group
Pretest-Posttest Design) หลังจากนั้นน�ารูปแบบ
การเรียนการสอนไปใหผูเชี่ยวชาญดานการเรียนการ
สอนตรวจสอบและน�าขอเสนอแนะมาปรับปรุงแกไข
โดยใชการสนทนากลุม

เครือ่งมอืทีใ่ชในการวิจยั ผวูจิยัสรางขึน้จากการ
ทบทวนวรรณกรรมและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ รวมทั้ง
ประสบการณเชงิวิชาชพีของผวูจัิย ประกอบดวยดงันี้

1. แนวค�าถามการสนทนากลุม ลกัษณะเปน
แนวค�าถามปลายเปดเก่ียวกับสภาพปญหาความ
ตองการและสมรรถนะท่ีจ�าเปนในการฝกปฏบิตัใินหอ
ผปูวยส�าหรบันักศกึษาพยาบาล จ�านวน 3 ขอ

2. แบบประเมินโครงสรางรูปแบบการเรียน
การสอน ลักษณะเปนแบบประเมินที่แยกออกเปน

2 ตอน คอื ตอนท่ี 1 ประเมนิความเหมาะสมของ
โครงสรางรปูแบบการเรียนการสอน จ�านวน 10 ขอ
เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดบั (5 = มี
ความเหมาะสมมากที่สดุ 1 = มคีวามเหมาะสมนอย
ที่สดุ) เกณฑการแปลผล ดงันี้ คาเฉลี่ยตั้งแต 4.51-
5.00 = เหมาะสมมากที่สดุ 3.51-4.50 = เหมาะ
สมมาก 2.51-3.50 = เหมาะสมปานกลาง 1.51-
2.50 = เหมาะสมนอย และ 1.00-1.50= เหมาะสม
นอยที่สุด ส�าหรับตอนที่ 2 เปนการประเมินความ
สอด คลองของโครงสรางรปูแบบการเรียนการสอน
จ�านวน 10 ขอ เปนแบบใหคะแนน 3 ระดบั (-1 =
มีความเห็นวาไมสอดคลอง 0 = มีความเห็นวาไม
แนใจ +1 หมายถงึ มคีวามเห็นวาสอดคลอง) การ
คดิคาคะแนน ใชคาดชันคีวามสอดคลอง (Index of
Consistency: IOC) พิจารณาคา IOC ตั้งแต 0.5
ขึ้นไปถือวาใชได

3. แบบประเมินคุณภาพช้ินงานนวัตกรรม
ทางการทางการพยาบาล ประกอบดวยขอค�าถาม
จ�านวน 6 ขอ ถามเกี่ยวกับ ความเหมาะสมกบัผูรบั
บรกิาร การน�าไปปฏิบัติไดจรงิ ความสอดคลองกับ
ผลลัพธที่คาดหวัง ความนา สนใจ ความงายในการ
เรยีนรูและปฏบิตัิ และการน�าสพูฤติกรรมสุขภาพที่ดี
ขึ้น ลักษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 4
ระดบั (4 = มคีณุภาพในระดบัดมีาก 1 = มคีณุภาพ
ในระดับตองปรับปรุง) เกณฑการแปลผล ดังนี้
คาเฉลี่ยต้ังแต 3.51-4.00 = มีคุณภาพในระดับดี
มาก 2.51-3.50 = มคีณุภาพในระดบัดี 1.51-2.50
= มีคุณภาพในระดับพอใช และ 1.00-1.50= มี
คุณภาพในระดบัตองปรับปรุง

4. แบบประเมนิความสามารถในการสรางสรรค
นวัตกรรมทางการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล
ประกอบ ดวย 2 สวน ดงันี้

สวนที่ 1 ส�าหรับนักศึกษาเปนผูประเมินตาม
การรบัรูของตนเองประกอบดวยขอค�าถาม 25 ขอ 4
ดาน ไดแก ดานการวางแผนการออกแบบนวตักรรม
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ทางการพยาบาล จ�านวน 4 ขอ ดานการสราง
นวัตกรรม จ�านวน 16 ขอ ดานการน�าเสนอผลงาน
นวัตกรรม จ�านวน 4 ขอ และดานการท�างานเปนทมี
จ�านวน 1 ขอ ลกัษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณ
คา 4 ระดบั (4 = มคีวามสามารถในระดบัมากท่ีสดุ
1 = มีความสามารถในระดบันอยที่สดุ) เกณฑการ
แปลผล ดงันี้ คาเฉลี่ยตั้งแต 3.51-4.00 = มคีวาม
สามารถในระดับมากที่สุด 2.51-3.50 = มีความ
สามารถในระดบัมาก 1.51-2.50 = มคีวามสามารถ
ในระดบันอยและ 1.00-1.50 = มคีวามสามารถใน
ระดับนอยที่สุด

สวนที่ 2 ประเมนิโดยอาจารยผสูอน เปนการ
ประเมินผูเรียนรายกลุม ประกอบดวยขอค�าถาม
จ�านวน 25 ขอ 4 ดาน ไดแกดานการวางแผนการ
ออกแบบนวตักรรมทางการพยาบาล จ�านวน 4 ขอ
ดานการสรางนวัตกรรมจ�านวน 16 ขอ ดานการน�า
เสนอผลงานนวตักรรม จ�านวน 4 ขอ และดานการ
ท�างานเปนทีม จ�านวน 1 ขอ ลักษณะเปนแบบ
มาตราสวนประมาณคา 4 ระดับ (4 = มีความ
สามารถในระดบัมากที่สดุ 1 = มีความสามารถใน
ระดบันอยที่สดุ) เกณฑ การแปลผล ดงันี้ คาเฉลี่ย
ตั้งแต 3.51-4.00 = มีความสามารถในระดับมาก
ที่สุด 2.51-3.50 = มีความสามารถในระดับมาก
1.51-2.50 = มีความสามารถในระดับนอย และ
1.00-1.50 = มคีวามสามารถในระดบันอยที่สดุ

5. แบบบันทึกผลการเรียนรู เปนขอค�าถาม
ปลายปดเกี่ยวกับผลลัพธการเรียนรูโดยรวมจ�านวน
1 ขอ ลกัษณะ เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 4
ระดบั (4 = มากที่สดุ 1 = นอยที่สดุ) เกณฑการ
แปลผล ดงันี้ คาเฉลี่ยต้ังแต 3.51-4.00 = มผีลลพัธ
การเรยีนรมูากทีส่ดุ 2.51-3.50 = มผีลลพัธการเรยีน
รมูาก 1.51-2.50 = มผีลลัพธการเรยีนรูนอย และ
1.00-1.50 = มผีลลัพธการเรยีนรนูอยที่สดุ และขอ
ค�าถามปลายเปดจ�านวน 5 ขอ เพื่อใหผเูรยีนบันทกึ
เรื่องราวของผูเรียนจากประสบการณการเรียนรูและ
สะทอนเกี่ยวกับเนื้อหาสาระที่ไดเรียนรู วิธีการที่ใช

ในการแสวงหาความรู ความนาสนใจและความ
ทาทายของการเรยีนรู อปุสรรคท่ีมตีอการเรยีนรู และ
ความรสูึกที่มีตอการเรียนการสอน

ýĮğđğģĄĦĩĖĀĴďĜĮĚĸĀğĳŀĩă
แบบประเมินโครงสรางรูปแบบการเรียนการ

สอน ไดผานการตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหาจาก
ผทูรงคณุวฒุิ จ�านวน 5 คน น�ามาหาคาดัชนคีวาม
สอด ไดคาดัชนีความสอด อยูระหวาง 0.5-1.00
เลือกขอที่มคีาดชันคีวามสอด คลองต้ังแต 0.50 ขึ้น
ไป และไดปรับปรุงขอค�าถามตามขอเสนอแนะของ
ผูทรงคุณวุฒิ ไดขอค�าถามท่ีสามารถประเมินความ
เหมาะสมของโครง สรางรูปแบบการเรียนการสอน
จ�านวน 10 ขอ และประเมินความสอดคลองของ
โครงสรางรปูแบบการเรียนการสอน จ�านวน 10 ขอ

แบบประเมินคุณภาพชิ้นงานนวัตกรรมทางการ
ทางการพยาบาล ตรวจสอบคณุภาพโดยผทูรงคณุวฒุิ
จ�านวน 3 คน โดยตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหา น�า
มาหาคาดชันคีวามสอด ไดคาดชันคีวามสอด เทากบั
1.00

แบบประเมินความสามารถในการสรางสรรค
นวัตกรรมทางการพยาบาล สวนที่ 1 และสวนท่ี 2
ไดผานท�าการตรวจสอบหาคุณภาพโดยผูทรงคณุวฒุิ
จ�านวน 3 คน เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา
โดยการค�านวณคาดชันคีวามสอดคลอง ผลการตรวจ
สอบความสอดคลองอยรูะหวาง 0.76 1.00 ผวูจิัย
น�าแบบประเมนิสวนท่ี 1 ที่ปรบัปรุงแลวไปทดลองใช
กบันกัศกึษาพยาบาลศาสตรบณัฑติ ชั้นปที่ 3 ปการ
ศึกษา 2559 วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม
จ�านวน 30 คน น�าผลการทดสอบมาวิเคราะหหาคา
ความเที่ยงดวยสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาค
(Cronbach s Alpha Coefficiency) ไดเทากบั .96
และไดคาความเท่ียงดวยสัมประสิทธิ์อัลฟาของ
ครอนบาคในกลุมตวัอยาง จ�านวน 101 คน เทากบั
.97
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ĄğİĞĔğğĝýĮğģİĄĭĞ�
งานวิจัยนี้ไดผานการรบัรองจริยธรรมในมนุษย

ของวิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม เลขที่ IRB
SNC 001A/2559 ลงวันท่ี 5 เมษายน 2559 โดย
รูปแบบการเรยีนการสอนท่ีพัฒนาขึ้นนี้ไดน�าไปใชใน
รายวชิาปฏบิตักิารพยาบาลบคุคลทีม่ปีญหาสขุภาพ 2
ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตรตามปกติที่มีการใหคะแนนประเมินการ
สรางสรรคนวตักรรมทางการพยาบาลและตัดเกรดใน
หลกัสตูร โดยกอนการวิจยัผูวจิยัไดชีแ้จงวตัถุประสงค
และข้ันตอนการวจัิยใหกบักลมุตวัอยาง และใหความ
มั่นใจกับกลุมตัวอยางในการเก็บขอมลูเปนความลับ
ไมเปดเผยชื่อและนามสกุล และผลการวิจัยจะ
รายงานเปนภาพรวม

ýĮğĸýĿĖğģĖğģĝþŞĩĝĵġ�
ผวูจิัยเปนผเูก็บรวบรวมขอมลูดวยตนเอง โดย

แบงการเกบ็ขอมลูเปน 2 ระยะ ดงันี้
1. ระยะกอนใชรูปแบบการเรียนการสอน
ขอมูลเชิงคุณภาพ ผูวิจัยน�าแนวค�าถามการ

สนทนากลมุเกี่ยวกับสภาพปญหาความตองการและ
สมรรถนะที่จ�าเปนในการฝกปฏิบัติในหอผูปวย
ส�าหรับนักศึกษาพยาบาล ไปใชในการเก็บรวบรวม
ขอมลูในกลมุอาจารยพยาบาล จ�านวน 6 คน ผวูจิัย
ไดขออนญุาตสมาชกิบันทึกเทปการสนทนา ท�าการ
ตรวจสอบความครบถวนของขอมลูกับผูชวยนักวิจัย
และตรวจสอบคุณภาพขอมูลโดยการฟงเสยีงสะทอน
จากกลมุที่ศกึษา (Playback Method) ซึ่งตรวจสอบ
และรับรองความถูกตองโดยการอานขอมูลท่ีผูวิจัย
บนัทึกไว และแกไขและลงชื่อรบัรอง

ขอมลูเชิงปรมิาณ ผวูจิยัแจกแบบประเมนิความ
สามารถในการสรางสรรคนวตักรรมทางการพยาบาล
ใหกบันกัศกึษากลมุตวัอยาง จ�านวน 101 คน ผาน
ชองทาง Google Form โดยนัดประชุมนักศึกษา
ทั้งหมด 101 คน ในชั่วโมงท่ีไมมกีารเรยีนการสอน

กอนการแจกแบบประเมิน เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค
การวิจัยและใหผูมีสวนรวมการวิจัยเซ็นยินยอมเขา
รวมวิจัยดวยตนเอง ภายหลังการเก็บขอมูลได
แบบสอบถามท่ีสมบูรณคืนจ�านวนทั้งสิ้น 101 ฉบับ
คดิเปนรอยละ 100

2. ระยะหลงัใชรปูแบบการเรยีนการสอน ผวูจัิย
ไดท�าการนัดหมาย วัน เวลา สถานที่ ในการเก็บ
รวบรวมขอมลูทัง้เชงิปรมิาณและเชงิคณุภาพภายหลงั
การเขารวมกิจกรรม ภายใน 1 สปัดาห

ขอมลูเชิงปรมิาณ ผวูจิยัแจกแบบประเมนิความ
สามารถในการสรางสรรคนวตักรรมทางการพยาบาล
ใหกบันกัศกึษากลมุตวัอยาง จ�านวน 101 คน ผาน
ชองทาง Google Form อีกครั้ง ภายหลังการเก็บ
ขอมูลไดแบบสอบถามท่ีสมบูรณคืนจ�านวนทั้งสิ้น
101 ฉบับ คดิเปนรอยละ 100

ขอมลูเชิงคุณภาพ ผูวจิัยไดน�าแบบบันทึกการ
เรียนรูใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็นตอรูปแบบการ
เรยีนการสอน และบนัทึกลงในแบบบันทกึการเรยีนรู

ýĮğģİĸĀğĮĬħšþŞĩĝĵġ�
วิเคราะหโดยใชคาความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิตทิดสอบ Paired t-test
ในการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการ
สรางสรรคนวัตกรรมทางการพยาบาลตามการรับรู
ของนกัศกึษาพยาบาล กอนและหลังการใชรปูแบบที่
พัฒนาขึ้น และการวเิคราะหเชงิเนื้อหา

ĘġýĮğģİĄĭ
1. การเรียนการ

สอนในคลินิกโดยใชการวิจัยเปนฐานเพื่อสงเสริม
ความสามารถในการสรางสรรคนวัตกรรมทางการ
พยาบาลจากการทบทวนขอมูลพื้นฐานและการ
สนทนากลมุ การน�ารองทดลองใช

ผลการทบทวนขอมลู พบวา สภาพปญหาและ
ความตองการจ�าเปนในการพัฒนารูปแบบการเรียน
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การสอนในคลินิกโดยยึดแนวคิดของระบบการเรียน
การสอน ประกอบดวย ปจจัยน�าเขา ไดแกความ
พรอมของผูเรยีน และทรพัยากรสนบัสนนุการเรยีนรู
กระบวนการจัดการเรียนการสอน และการประเมนิ
ผล ควบคกูบัการน�าแนวคดิการปฏิบตัโิดยใชหลกัฐาน
เชงิประจักษของ Flemming และ Fenton 6 ขัน้ตอน
ไดแก 1) ระบุสถานการณปญหา (Identifying Un-
certainty Situations) 2) ตั้งค�าถาม (Asking An-
swerable Questions) 3) คนหาหลักฐานเชิง
ประจักษ (Searching for Research Evidence) 4)
ประเมนิภาพผลงานวิจัย (Critically Appraising the
Research) 5) น�าไปปฏบิตัิ (Implementation) และ
6) ตรวจสอบผลการปฏบิตัิ (Auditing) มาเปนกระบวน
การขับเคลื่อนสูการการเรียนรูอยางเปนระบบและมี
ขั้นตอนเพื่อใหไดผลงานนวัตกรรมที่มีคุณภาพและ
สามารถใชอางอิงเปนหลักฐานเชิงประจักษได

ผลจากการสนทนากลุมเกี่ยวกับสภาพปญหา
และความตองการจ�าเปนในการพัฒนาสมรรถนะการ
ปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาลขณะฝก
ปฏิบัติ ในกลุมอาจารย พบวา สมรรถนะท่ีจ�าเปน
ตองพฒันาใหเกดิข้ึนในตวันกัศกึษาพยาบาล คอื การ
ปฏบิตักิารพยาบาลโดยใชหลกัฐานเชงิประจักษ และ
ความสามารถในการสรางสรรคนวัตกรรมทางการ
พยาบาล จ�าเปนตองขับเคลื่อนดวยการจัดการเรยีน
การสอนโดยใชการวิจัยเปนฐาน ซึ่งมีกระบวนการ
แสวงหาความรอูยางเปนระบบและมขีั้นตอน โดยสง
เสรมิใหผเูรยีนใชกระบวนการวจิยัหรอืผลการวจัิยเปน
เครื่องมอืในการเรยีนรูเนื้อหาสาระ คนพบขอความรู
ดวยตนเองภายใตหลักฐานเชิงประจักษ น�าสูการ
สรางสรรคนวัตกรรมทางการพยาบาล

รางรูปแบบการเรียนการสอนในคลินิกโดยใช
การวิจัยเปนฐานฯ ประกอบดวย 4 องคประกอบ
ไดแก 1) การวิเคราะหความตองการและความ
จ�าเปนในการเรียนรู (Need Assessment) 2) การ

ตั้งเปาหมายการเรยีนรู (Goal Setting for Learn-
ing) 3) การพฒันาทักษะการเรยีนรู (Development
of Learning Skills) เริ่มดวย 3.1) การเตรียม
ทรัพยากรการเรียนรูและเตรียมความพรอมของผู
เรยีน (Input) โดยใหผเูรยีนมีความรคูวามเขาใจเกี่ยว
กับการเรียนรโูดยใชวิจัยเปนฐานโดยการบรรยายและ
อภปิรายกลมุ และเนนทีก่ารฝกประสบการณจรงิตาม
ขั้นตอนของการปฏิบัติการพยาบาลโดยใชหลักฐาน
เชงิประจักษ ลกัษณะการเรยีนรเูปนกลมุยอย กลมุละ
7-8 คน มีอาจารยประจ�ากลุมเปนที่ปรึกษา 3.2)
ปฐมนเิทศรายวชิา เพื่อท�าความเขาใจในกระบวนการ
เรียนการสอน บทบาทผูเรียนและผูสอน 3.3) ฝก
ปฏิบัติงานตามหอผูปวยที่ก�าหนด โดยอาจารยผสูอน
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาคปฏิบัติตามที่
ก�าหนดไวในรายละเอยีดของประสบการณภาคสนาม
(มคอ.4) เชนการฝกปฏิบัติดูแลผูปวยตามที่ไดรับ
มอบหมาย การประชุมปรึกษากอนและหลังการ
พยาบาล (Per-Post Conference) การสอนทาง
คลินิก และการประชุมปรึกษาทางการพยาบาล
เปนตน ขณะเดียวกันอาจารยผูสอนไดจัดการเรียน
การสอนท่ีมุ งเนนการปฏิบัติโดยใชหลักฐานเชิง
ประจักษเพื่อน�าสูการสรางสรรคนวัตกรรมทางการ
พยาบาล โดยมีสาระส�าคัญของการพัฒนาตาม
แนวคิดการใชหลักฐานเชงิประจักษของ Flemming
และ Fenton8 6 ขั้นตอนไดแก 1) ระบุสถานการณ
ปญหา โดยใหนักศึกษาทบทวนการปฏิบัติการ
พยาบาลของตนเอง ปญหา/ความตองการของผูปวย
ในหอผูปวยที่ก�าลงัฝกปฏิบัติงานอยู และระบุสถาน
การณปญหาท่ีคลุมเครือ ไมมีค�าตอบชัดเจนดวย
ตนเอง 2) ตั้งค�าถาม เพื่อการสบืคนหาค�าตอบ ตาม
PICO Model ไดแกประชากร (Population) วธิกีาร
แกไขปญหา (Intervention) วิธีการเปรียบเทียบ
(Comparison) และผลลพัธ (Outcome) 3) คนหา
หลักฐานเชิงประจักษบนพื้นฐานความรูความเขาใจ
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เกี่ยวกบัประเภท และระดบัของหลกัฐานเชงิประจักษ
4) ประเมินคุณภาพหลักฐานเชิงประจักษโดยใช
แนวทางการประเมินคุณภาพเชิงประจักษตามท่ี
ก�าหนด ในคูมอืการจัดการเรียนการสอนภาคปฏบิัติ
5) น�าไปสรางสรรคนวตักรรมทางการพยาบาล โดย
ก�าหนดเปนจ�านวนและคุณภาพชิ้นงานนวัตกรรม
และ 6) ตรวจสอบผลการปฏิบัติ โดยน�านวัตกรรม
ไปทดลองใชกับผูปวย และ 4) การประเมินผล
(Evaluation) เปนการประเมินผลรูปแบบการเรียน
การสอนฯ ที่พัฒนาขึ้น โดย 4.1) ประเมินจ�านวน
และคุณภาพชิ้นงานนวัตกรรมทางการทางการ
พยาบาล 4.2) ประเมินความสามารถในการ
สรางสรรคนวัตกรรมทางการพยาบาลของนักศึกษา
พยาบาล โดยนักศึกษาประเมินตนเองและอาจารย
ประเมิน 4.3) การสะทอนคิดการปฏิบัติตนเอง ใช
แบบบันทึกการเรียนรู 4.4) ประเมินโดยใหผู
เชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนการสอนตรวจสอบ
รปูแบบที่พัฒนาขึ้นและใหขอเสนอแนะปรบัปรุงแกไข
(Connoisseurship)

ผลการตรวจสอบคณุภาพ รางรูปแบบการเรยีน
การสอนในคลนิกิโดยใชการวจิัยเปนฐานฯ โดยผทูรง
คุณวุฒิที่เชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนการสอนโดย
ใชวิจัยเปนฐาน จ�านวน 5 คน พบวา ทุกองค
ประกอบของรปูแบบฯ มคีวามเหมาะสมอยใูนระดบั
มาก และโครงรางรปูแบบฯ มคีวามสอดคลองกนัทกุ
องคประกอบโดยมคีาดชันคีวามสอดคลอง ตัง้แต 0.6
ถึง 1.0 รวมท้ังไดมกีารวพิากษรปูแบบฯ มขีอเสนอ
แนะใหเพิ่มเติมเกี่ยวกับการเตรียมผูเรียน ผูวิจัยได
ปรับปรุงรางรูปแบบ รอบที่ 1 ตามค�าแนะน�าของ
ผทูรงคณุวฒุิ และจัดท�าเปนรางรปูแบบฯที่ 2 พรอม
รางเอกสารประกอบที่ 2

2.

ดงันี้
2.1 จ�านวนและคุณภาพชิ้นงานนวัตกรรม

ทางการทางการพยาบาล เปนช้ินงานกลุมในชวง
ระยะเวลาการฝกปฏิบตัิ 6 สปัดาห จ�านวน 14 ชิ้น
งาน ยกตัวอยาง เชน นวัตกรรมการสนบัสนนุและสง
เสริมความสามารถในการดูแลส�าหรับผูปวยที่ผาตัด
ท�าทวารเทียม ไดรบัรางวัล The Best Poster Pre-
sentation นวัตกรรมการสนบัสนนุและสงเสรมิการ
ดแูลตนเองท่ีจ�าเปนแกผปูวยที่ใสสายระบายน�้าดี ได
รับรางวัล The Best Oral Presentation ในงาน
ประชุมวิชาการ BCNSP National and Interna-
tional Conference 2018 Global Health:
Trends and Innovation in Healthcare นวัตกรรม
ชวยประเมินอาการปวด UCS: Universal Circle
Scale ประเมนิเรว็ จัดการไว ใสใจการดแูล เปนตน
โดยมรีะดบัคณุภาพของชิน้งานเมือ่น�าไปทดลองใชกบั
ผูปวยอยูในระดับดีมาก จ�านวน 10 ชิ้น ระดับดี
จ�านวน 4 ชิ้น

2.2 ความสามารถในการสร างสรรค
นวตักรรมทางการพยาบาล ตามการรบัรขูองนกัศกึษา
พยาบาล ผลการ วิจัยพบวา คะแนนเฉลี่ยความ
สามารถในการสรางสรรคนวตักรรมทางการพยาบาล
หลังการใชรูปแบบที่พัฒนาข้ึนสูงกวาคะแนนเฉลี่ย
กอนการใชอยางมนัียส�าคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 เมือ่
เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของความสามารถในการ
สรางสรรคนวตักรรมทางการพยาบาลทั้ง 5 ดาน พบ
วา คะแนนเฉลี่ยของการวางแผนออกแบบนวตักรรม
ทางการพยาบาล การสรางนวัตกรรม การน�าเสนอ
ผลงานนวตักรรม และการท�างานเปนทีม หลังการใช
รูปแบบท่ีพัฒนาขึ้นสูงกวาคะแนนเฉลี่ยกอนการใช
อยางมีนัยส�าคญัทางสถติิที่ระดบั .05 ดงัตารางที่ 1
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1 เปรยีบเทยีบความสามารถในการสรางสรรคนวตักรรมทางการพยาบาล กอนและหลงัการใชรปูแบบการ
เรียนการสอนในคลินิกโดยใชการวิจัยเปนฐานฯ

n
Mean

difference t p
Mean S.D. Mean S.D.

ความสามารถโดยรวม
การวางแผนออกแบบ
การสรางนวัตกรรม
การน�าเสนอผลงาน
การท�างานเปนทีม

101
101
101
101
101

64.18
10.13
40.80
10.15
2.67

8.01
1.74
6.08
1.99
.60

73.02
11.31
46.76
11.78
3.23

16.18
2.76

10.46
3.01
.77

8.84
1.18
5.96
1.63
.55

6.79
6.89
9.64
7.92
8.50

<.001
<.001
<.001
<.001
<.001

2.3 ความสามารถในการสร างสรรค
นวัตกรรมทางการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล
โดยอาจารยผูสอนประเมินผลการวิจัยพบวา ความ
สามารถในการสรางสรรคนวตักรรมทางการพยาบาล
ของนกัศกึษาพยาบาลโดยรวมอยใูนระดับดี (Mean
= 2.91, S.D. = .36) เมื่อพจิารณารายดานพบวา
ดานการวางแผนออกแบบอยใูนเกณฑระดบัดี (Mean
= 2.68, S.D. = .42) การสรางนวัตกรรม อยูใน
เกณฑระดบัดี (Mean = 2.97, S.D. = .32) การน�า
เสนอผลงานนวตักรรม (Mean = 2.75, S.D. = .59)
อยูในเกณฑระดับดี และการท�างานเปนทีม อยูใน
ระดบัดี (Mean = 3.35, S.D. = .49)

2.4 ความคิดเห็นของนักศึกษาพยาบาลตอ
รูปแบบการเรียนการสอน โดยใชแบบบันทึกผลการ
เรียนรู

ผลการวิจัยจ�าแนกเปนรายดาน ดังนี้ 1)
ดานผลลพัธการเรยีนรู ประเมนิจากค�าถามปลายปด
4 ระดบัคะแนน พบวา นกัศกึษาพยาบาลมีผลลัพธ
การเรียนรูโดยรวมอยูระดับมาก (Mean = 2.98,
S.D. = .73) 2) ดานเนื้อหาสาระท่ีไดเรยีนรนูกัศกึษา
สวนใหญเห็นวา การสรางสรรคนวัตกรรมทาง
พยาบาลสอดคลองกับสาระส�าคญัของเนื้อหาการฝก
ปฏิบัติในรายวิชาและกระบวนการวิจัย 3) ดานวิธี

การทีใ่ชในการแสวงหาความรู นกัศกึษาสวนใหญเหน็
วาสามารถเรียนรูหลัก ฐานเชิงประจักษและวิธีการ
สรางนวัตกรรมจากแหลงขอมูลที่ไดไปศึกษาและการ
ท�างานกลุมและการแลกเปลี่ยน เรียนรูกับอาจารย
พยาบาลพี่เลี้ยง บุคลากรสหสาขาวชิาชพีที่เกี่ยวของ
และเพื่อน 4) ความนาสนใจและความทาทายของ
การเรยีนรู ไดแก การน�าปญหาทางคลนิกิมาวเิคราะห
และสรางสรรคนวัตกรรมภายใตองคความรูที่ไดจาก
การทบทวนวรรณกรรมและความรูเชิงวิชาชีพ การ
เปดโลกทศัน ประสบการณใหมที่หลากหลายในการ
อานและทบทวนวารสารท้ังในประเทศและตาง
ประเทศ ความการตองท�างานใหส�าเร็จภายใตระยะ
เวลาจ�ากัด รวมทั้งวิธีการสนับสนุน กิจกรรมการ
เรียนการสอนของอาจารยผสูอน 5) อปุสรรคที่มตีอ
การเรียนรู ไดแก ระยะเวลาและงบประมาณจ�ากดั
และ 6) ความรูสกึทีม่ตีอการเรยีน นกัศกึษาสวนใหญ
เห็นวา ไดเรยีนรูกระบวนการวิจัยและการใชหลกัฐาน
เชิงประจักษ และน�าสู การสร างสรรคผลงาน
นวตักรรมทางการพยาบาล มคีวามดใีจและภมูใิจเมือ่
ผลงานส�าเร็จลลุวง ไดผลงานวัตกรรมที่สามารถน�า
ไปใชในการปฏบิัตกิารพยาบาล ดงัค�าบอกเลาวา

ไดฝกการสืบหาขอมูล คิดวิเคราะห และ
เลือกน�ามาใชไดอยางตรงประเด็น ท�าใหเขาใจงาน
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วจิัยมากขึ้น และรสูกึมคีวามอดทนมากขึ้นในการข้ึน
ฝกงาน และมคีวามตรงตอเวลาในการสงงาน

รสูกึดใีจทีไ่ดสบืคนงาน แนวทางการท�าวจัิย
และไดความรเูรื่องโรคมะเรง็ รจูักการน�าไปประยุกต
ใชงาน อยากใหมกีารเรยีนแบบนี้ในชวงฝกงานตอไป
คะ

ประทบัใจอาจารยทีค่อยชีแ้นะในการสืบคน
และแนวทางในการสรางสรรคนวัตกรรมใหส�าเร็จ
ลลุวงไปไดดวยดี อยากใหมใีนรายวชิาอื่นคะ

รสูึกโลงเมื่อท�างานไดส�าเร็จ รสูกึวาไดกาว
ผานการท�างานท่ีทาทาย ที่มีความยาก และมีเวลา
จ�ากดั รสูกึดีใจที่ไดท�างานกับเพ่ือนๆ

2.5 ความคิดเห็นและขอเสนอแนะของ
ผูเชี่ยวชาญดานการจัดการเรียนการสอน หลังจาก
ทดลองใชนกัศกึษาพยาบาล จ�านวน 101 คน ผวูจัิย
ไดน�ารูปแบบการเรียนสอนและคูมือการใชไปให
ผูเชี่ยวชาญดานการเรียนการสอนซึ่งเปนอาจารย
นิเทศที่มีประสบการณในการเรียนการสอนมา
มากกวา 10 ป ตรวจสอบอีกครั้งโดยการสนทนา
กลมุ ผลการสนทนากลมุ พบวา ไมมปีระเดน็แกไข
ที่ส�าคัญ มีเพียงปรับปรุงความถูกตองและสมบูรณ
ของการเขียน และการใชภาษาเทานั้น ดังนั้นผูวิจัย
ไดปรับปรุงคมูือการใชรูปแบบการเรียนการสอนฉบับ
สมบูรณโดยปรับปรุงภาษาใหมีความเหมาะสมมาก
ยิ่งขึ้น

การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนในคลินิก
โดยใชวิจัยเปนฐานเพื่อการสงเสริมความสามารถใน
การสราง สรรคนวตักรรมทางการพยาบาล ส�าหรับ
นกัศกึษาพยาบาล พบวาผลการสรางและหาคณุภาพ
มคีวามเหมาะสมอยูในระดบัมาก และผลการทดลอง
ใชสามารถพัฒนานักศึกษาใหเปนไปตามจุดมงุหมาย
ของรปูแบบการเรยีนการสอนท้ังนี้ อาจเนื่องมาจาก
รปูแบบการเรยีนการสอนในคลนิิกโดยใชวจิยัเปนฐาน

เพื่อการสงเสริมความสามารถในการสราง สรรค
นวัตกรรมทางการพยาบาล ผูวิจัยไดพัฒนามาจาก
การศึกษาคนควาแนวคิด ทฤษฎี รวมถึงการศึกษา
งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการเรยีนรูในยคุศตวรรษที่ 21
การจดัการเรยีนรูโดยใชวจิยัเปนฐาน การจัดการเรยีน
การสอนในคลินิกและการสรางสรรคนวัตกรรม
ทางการพยาบาล โดยมีหลักการท่ีส�าคัญคือ การ
จัดการเรียนการสอนท่ีค�านงึถึงผเูรียนเปนศนูยกลาง
โดยเปดโอกาสผูเรยีนไดเรียนรแูละลงมอืปฏิบตัิ และ
ใชกระบวนการแสวงหาความรูอยางเปนระบบและมี
ขั้นตอน ท�าใหผเูรยีนคนพบความรไูดดวยตนเองุ ซึ่ง
มีความความแตกตางระหวางบุคคล และไดน�ามา
ประยุกต ใชในทุกขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน นอกจากนี้รูปแบบการเรียนการสอนที่
พัฒนาขึ้นนี้ไดผานการตรวจ สอบคุณภาพจากผู
เชี่ยวชาญ และไดมกีารน�าไปทดลองใชเพื่อหาคาดชันี
ประสิทธิผล และไดมีการน�าเสนอรูปแบบการเรียน
การสอนอยางมหีลกัการตามแนวคดิของ Joyce และ
Weil11 ประกอบดวย ที่มาของรปูแบบการเรียนการ
สอน การน�ารปูแบบการเรียนการสอนไปใช และผล
ที่เกิดข้ึนกับผเูรยีน สอดคลองกับการศกึษาของ กฤติ
ยา อรยิา วารีรตัน แกวอไุร เพ็ญพิศทุธิ์ ใจสนทิ12 ที่
ศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตาม
แนวคดิการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนความแตกตาง
ระหวางบุคคลเพื่อสงเสริมความสามารถในการ
ออกแบบการจดัการเรยีนรใูนศตวรรษที่ 21 และได
น�าเสนอรูปแบบการเรียนการสอนตามหลักการของ
แนวคดิของ Joyce และ Weil11 พบวา รปูแบบการ
เรียนการสอนโดยภาพรวมมีความเหมาะสม อยูใน
ระดบัมาก และมคีาดชันปีระสทิธผิลเทากับ .70

นอกจากนี้รูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนา
ขึ้นสามารถสงเสริมความสามารถในการสรางสรรค
นวัตกรรมทางการพยาบาลโดยพบวา คะแนนเฉลี่ย
ของความสามารถในการสร างสรรคนวัตกรรม
ทางการพยาบาลหลังการใชรูปแบบที่พัฒนาขึ้น
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สงูกวาคะแนนเฉลี่ยกอนการใช อยางมนียัส�าคัญทาง
สถิติท่ีระดับ .05 มีผลงานนวัตกรรมส�าเร็จตาม
เปาหมาย และมคีวามคิดเห็นในภาพรวมท่ีดตีอการ
เรยีนรูตามรูปแบบการเรยีนการสอนทีพ่ฒันาขึน้ ทัง้นี้
อาจเนื่องจาก รูปแบบการเรยีนการสอนท่ีพัฒนาขึ้น
ได ส งผลต อการพัฒนาความสามารถในการ
สรางสรรคนวัตกรรมทาง การพยาบาลของผูเรยีนได
เปนอยางดี โดยในแตละองคประกอบของรูปแบบท่ี
พัฒนาขึ้นไดประยุกตการใชการจัดการเรียนรูโดยใช
วจิัยเปนฐานและแนวคดิการใชหลักฐานเชงิประจักษ
6 ขั้นตอนของ Flemming และ Fenton8 เปนกรอบ
แนวคดิในการเรยีนรู กลาวคอื

องคประกอบที่ 1 และ 2 เปนการวิเคราะห
ความตองการและความจ�าเปนในการเรียนรู (Need
Assessment) และการตั้งเปาหมายการเรียนรู
(Goal Setting for Learning) ซึ่งไดพัฒนาขึ้นจาก
แนวคิดในเรื่องของผูเรียนมีความ สามารถในการ
เรียนรูดวยตนเอง มีความแตกตางระหวางบุคคล
และมีความสามารถในการตัดสินใจก�าหนดทิศทาง
การพัฒนากระบวนการเรียนรู ของตัวเอง และ
สามารถประเมินผลดวยตัวเอง ดังนั้นการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนการสอนจึงตองรวมกันระหวางผู
เรียนและผูสอน ท�าใหผูเรียนไดมองเห็นเปาหมาย
และศักยภาพของตนเองในการท�างานใหประสบผล
ส�าเร็จ

องคประกอบท่ี 3 และ 4 การพฒันาทักษะการ
เรียนรู (Development of Learning Skills) และ
การประเมนิผลการเรียนรู (Learning Evaluation)
โดยไดน�าแนวคิดการใชหลักฐานเชิงประจักษของ
Flemming และ Fenton8 6 ขั้นตอนประกอบดวย
1) ระบุสถานการณปญหา 2) ตั้งค�าถาม 3) สบืคน
หลักฐานเพื่อตอบค�าถาม 4) ประเมนิความตรงของ
หลกัฐาน 5) ตดัสินใจและการน�าไปใชในการปฏิบัติ
การพยาบาล และ 6) ตรวจสอบหรอืประเมนิผลการ
ปฏิบัติการพยาบาล นอกจากนี้ในการจัดการเรียน

การสอนเพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม
สงผลใหผูเรียนไดคิดคนและผลิตนวัตกรรมออกเผย
แพรไดอยางเปนรูปธรรม ซึง่สอดคลองกับผลวจัิยของ
ชตุมิา มาลัยและคณะ13 ที่พบวาการจัดกิจกรรมการ
เรยีนรรูวมกนัระหวางอาจารยกบันกัศกึษา จะสงเสรมิ
ใหผเูรยีนน�าน�าความรไูปสกูารปฏิบตัไิดอยางมพีลงั และ
การประเมนิทักษะการเรยีนรใูนศตวรรษที่ 21 ของ
นักศึกษาเปนระยะ จะชวยใหนักศึกษาหาแนวทาง
การพฒันาตนเอง ซึง่รปูแบบการเรยีนการสอนในงาน
วิจัยนี้ไดก�าหนดใหผูเรียนไดผลิตนวัตกรรมน�าเสนอ
ผลงานนวตักรรม ซึ่งเปนขั้นตอนท่ีส�าคญัที่ผเูรียนได
มีโอกาสน�าเสนอผลงาน มีการแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับผลงานที่เพื่อนๆ มาน�าเสนอในแงมมุตางๆ
ฝกใหรจูักการยอมรบั การมีเหตุผล การทบทวนผล
งานตนเอง ผเูรยีนเกดิความภาคภูมใิจในผลงานของ
ตนและสิ่งที่เรียนรู

เมื่อพิจารณาการสรางสรรคนวัตกรรมทางการ
พยาบาลตามหลักฐานเชิงประจักษทุกขั้นตอนดัง
กลาวขางตนจะเห็นไดวา กระบวนการเรียนรูตาม
ล�าดับขั้นตอนมีความสัมพันธสอดคลองกับหลักการ
เรยีนรคูรอบคลมุทักษะ 7C ในยคุการศกึษาศตวรรษที่
21 และเปนแนวทางหนึ่งในการพัฒนาผูเรียนให
เขาใจบริบทของผูรับบริการและการพยาบาลที่มี
ประสิทธิภาพโดยผานขั้นตอนการศึกษาคนควาและ
การคดิอยางเปนระบบภายใตกระบวนการวจิัย ดงัที่
สพุรรณี กณัหดลิก ตรชีฎา ปนุส�าเรงิ ชุตมิา มาลัย14

ไดใชกลยุทธการสอนดวยหลักฐานเชิงประจักษ
ทางการพยาบาลในการจัดการเรียนการสอนภาค
ปฏิบัติวิชาปฏิบัติการพยาบาลมารดาทารกและการ
ผดงุครรภ เกิดผลลพัธการเรยีนรจูากการใชหลักฐาน
เชิงประจักษส�าหรับนักศึกษาพยาบาล คือ การคิด
วจิารณญาณ พัฒนาทักษะในการสบืคนเพื่อน�ามาสู
การแกปญหา มทีกัษะดานการวจัิยและการน�าผลการ
วิจัยมาใช ในการปฏิบัติการพยาบาล ตลอดจน
สามารถประสานความรวมมือภายในทีมการพยาบาล
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เพื่อท�าใหการพยาบาลมีคุณภาพมากขึ้น ค�านึงถึง
ความตองการของผูรบับริการมากขึ้น นอกจากนี้การ
จัดการเรียนรตูามรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนา
ขึ้นยังสอดคลองกับลักษณะการเรียนรูของนักศึกษา
พยาบาลในปจจุบัน ซึ่งสวนใหญมีทักษะการเรียนรู
แบบผสมผสาน กลาวคือ เรียนรูไดจากการไดเห็น
การไดยิน การเขียนและการลงมือปฏิบัติ15 จาก
ผลลพัธการเรยีนรูทีเ่กดิขึน้กบัผเูรยีนในแตละองคประ
กอบ ตามขั้นตอนตางๆ ที่กลาวขางตน จึงสามารถ
สงเสรมิใหผเูรยีนเกดิทักษะการเรยีนรู และมคีวามมุง
มั่นที่จะท�า งานใหส�าเร็จตามเปาหมายที่ก�าหนด จึง
สงผลใหผูเรียนเกิดความสามารถในการสรางสรรค
นวัตกรรมทางการพยาบาล

þŞĩĸĦĕĩĹĕĬ
1.

สถาบันการศึกษาทางการพยาบาลสามารถน�ารูป
แบบการเรียนการสอนที่พัฒนาไปปรับใช ให
สอดคล องกับระดับความรู ความสามารถของ
นักศึกษา รวมถึงการสรางบรรยากาศที่เอื้อตอการ
พัฒนาความสามารถในการสรางสรรคนวัตกรรม
ทางการพยาบาล

2. ควร
ศึกษารูปแบบการเรียนการสอนในคลินิกโดยใชวิจัย
เปนฐานเพื่อสงเสริมความสามารถดานอื่นๆ ของ
นักศึกษาท่ีสอดคลองกับสมรรถนะรายชั้นปของ
นักศึกษา และศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพเกี่ยวกับ
ประสบการณและการเรียนรูในการเรียนการสอนใน
คลินิกโดยใชวิจัยเปนฐาน

ýİđđİýğğĝėğĬý
ผูวิจัยขอขอบคุณวิทยาลัยพยาบาลศรีมหา-

สารคามที่ใหทุนสนับสนุนการท�าวิจัยครั้งนี้ใหส�าเร็จ
ดวยดี
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